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Yttrande fran Taby kommun avseende Naringslivs- och
tillvaxtstrategi for Stockholmsregionen

Sammanfattning

Taby kommun stéller sig i stort bakom de fyra inriktningsomraden som har identifierats for att
starka Stockholmsregionens internationella konkurrenskraft och hallbara tillvaxt.

Inom inriktningsomréadena vill TAby kommun belysa vikten av insatser kopplade till de sma-
och medelstora foretagen samt till kompetensforsorjning. Vidare vill Taby kommun belysa
sadant som riskerar att hindra den regionala tillvaxten och konkurrenskraften - sa som den
kommunalekonomiska utjamningen, avsaknaden av kapacitetsstark transportinfrastruktur
samt den framtida bristen i antalet gymnasieplatser.

Samverkan och synergier ar viktigt for att skapa forutsattningar till ett konkurrenskraftigt
naringsliv och Taby kommun ar 6ppen for att medverka i genomforandet av strategin. Sarskilt
insatser kopplade till att starka smé- och medelstora foretags konkurrenskraft samt insatser
som forbattrar kompetensforsorjningen och stiarker arbetsmarknaden ar av intresse for Taby
kommun.

Tidby kommuns synpunkter

Forutsdttningar for ndaringsliv och tillvdxt

I strategin ndmns ett flertal forutsattningar som har inverkan pa naringsliv och tillvaxt.
Ytterligare en forutsattning som paverkar tillvixten i Stockholmsregionen ar den kommunala
skatteutjamningen. Inom ramen for den kommunalekonomiska utjamningen justeras for
skillnader i skattekraft mellan kommunerna med avseende pa demografi, socioekonomi samt
geografi. Utjamningsgraden ar mycket langtgaende i ett internationellt perspektiv och
nuvarande system, dir en stor del av skatteintdkterna gar till andra delar av landet, skapar ett
ogynnsamt lage for madnga av kommunerna i Stockholmsregionen. Utjaimningssystemet skadar
kommunernas mojlighet att ge naringslivet nodvandiga forutsattningar for tillvaxt i
Stockholmsregionen da utrymmet for att skapa en god infrastruktur, tillrackligt med bostader
samt en god samhéllsservice for en hallbar tillvaxt krymper.

Strategisk inritning: stdrk och utveckla smd- och medelstora foretags konkurrenskraft
Taby kommun delar analysen att det ar viktigt att sarskilt uppméarksamma de sma- och
medelstora foretagen som inte har samma resurser som storre foretag. I Taby liksom i
regionen i stort dominerar de sma- och medelstora féretagen, de har stor betydelse for bade
sysselsattning och tillvaxt. Taby kommun stéller sig bakom de insatser som foreslas och vill



TA BY Yttrande 2(2)

2021-02-17
Dnr GNN 2021/16-02

aven lyfta kopplingen till inriktningsomréadet om strategisk kompetensforsorjning. Taby
kommun ar 6ppen for att medverka i de insatser som planeras inom detta omrade och foreslar
samtidigt att en regional lotsfunktion for naringslivs- och tillvaxtfragor inrattas.

Strategisk inriktning: stdrk och utveckla internationalisering, export och investeringar
Infrastrukturen har stor betydelse for tillvaxt och ett fungerande samhélle och Taby kommun
anser att infrastrukturfragorna bor integreras i den strategiska inriktningens alla delar. En
tillganglig och valfungerande infrastruktur ar en viktig faktor for foretagsamheten i regionen.
Tillgingligheten mellan de regionala stadskidrnorna behover starkas och det dr nodvandigt
med kapacitetsforstarkningar i kollektivtrafiken och de stora genomfartslederna for att
sammanldnka regionen. I transportinfrastrukturplaneringen ar en central och avgoérande
utgangspunkt att gallande nationell plan och lansplan ligger fast for att vi ska fa en funktionell
och kapacitetsstark transportinfrastruktur.

Strategisk inriktning: stdrk och utveckla strategisk kompetensforsérjning

Tillgangen till réatt arbetskraft ar avgorande for naringslivets utveckling. Taby kommun delar i
stort analysen om kompetensforsorjningen i regionen. Taby kommun vill understryka vikten
av det livslanga larandet och av att hitta och utveckla verktyg och metoder for forbattrad
matchning pa arbetsmarknaden. Det handlar bland annat om att redan fran grundskoleniva
och uppat erbjuda coachningsmetoder som fangar upp och tar tillvara individens informella
och formella forméagor och drivkrafter.

Taby kommun arbetar for insatser som gor att vagen in pa arbetsmarknaden blir kort och ar
oppen for kreativa 16sningar sa att det blir en effektiv kedja till jobb och egen forsorjning.
Kommunen arbetar for narvarande med att utveckla en modell fér férbattrad matchning pa
arbetsmarknaden, forbattrad integration och natverksskapande och ser fordelar med att
samverka med naringsliv, myndigheter och andra kommuner for att vidareutveckla denna
verksamhet.

For att vara en konkurrenskraftig region kravs det vidare en utokning av antalet
gymnasieplatser i hela Stockholmsregionen. Utifran den brist pd gymnasieplatser som
prognostiserats i lanet forhaller sig Taby kommun positiv till att fler gymnasieplatser
tillhandahalls i kommunen och ar darmed positiv till nyetableringar samt utokning av
befintliga gymnasieskolor. I och med den gemensamma gymnasieregionen styr
kommungréinserna inte elevernas val av ggmnasieskola. Det betyder att lanets kommuner
behover planera for en utokning av gymnasieplatser i ett regionalt perspektiv. Nar fristdende
huvudman vill bidra till att m6ta behovet av fler gymnasieplatser och Skolinspektionen gor en
annan bedomning blir det problematiskt. Skolinspektionen ser frigan som lokal, nar den de
facto ar regional.



